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UKOME, Istanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Dr. Buğra GOKCE Başkanlığında 26.10.2023 
gün ve saat 11:00'da gündemindeki konulan görüşmek üzere toplandı. 

İLGİ: a) 18.05.2022 tarih ve 2022/6-19 sayılı UKOME Karan (Öğrenci ve Personel Servis Taşımacılığı Yönergesi). 
b) 09.10.2023 tarih ve 618 sayılı İstanbul Umum Servis Aracı İşletmecileri Esnaf Odası dilekçesi.
c) Toplu Ulaşım Hizmetler Müdürlüğünün 25.10.2023 tarihli ve 1708109 sayılı yazısı.

TEKLİF: Öğrenci ve Personel Servis Taşımacılığı Yönergesinin revize edilmesi teklifi. 

TOPLU ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ RAPORU: 
İlgi (c) Toplu Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü raporunda; 
"İlgi (a) UKOME Kararıyla Öğrenci ve Personel Servis Taşımacılığı Yönergesi oluşturulmuş olup ilgili yönergede Taşımacı İle 

Sözleşmeli Taşımacı Arasında Yapılan Servis Taşımacılığı Tip Sözleşmesi ile ilgili esaslar belirlenmiştir. Bu kapsamda söz konusu Tip 
Sözleşmesinin Sözleşmenin Süresi ve Feshi Başlıklı 5.maddesinin !.fıkrasında " ... Taşımacı ve sözleşmeli taşımacının karşılıklı anlaşması 
ve 30 gün önceden e-TUHİM üzerinden bildirmek kaydıyla; sözleşmeli taşımacı işbu sözleşmede ve mevzuatta yer alan diğer hükümlere 
uymak koşuluyla işi bırakabilecektir." ibaresi yer almaktadır. 

İlgi (b) dilekçede İstanbul Umum Servis Aracı İşletmecileri Esnaf Odası ilgi (a) yönergede yer alan Taşımacı İle Sözleşmeli Taşımacı 
Arasında Yapılan Servis Taşımacılığı Tip Sözleşmesi revizesi talep edilmektedir. 

Toplu Ulasım Hizmetleri Müdürlüğü Değerlendirmesi: Müdürlüğümüzce yapılan çalısmalar neticesinde; ilgi (a) yönergede yer alan 
Taşımacı İle Sözleşmeli Taşımacı Arasında Yapılan Servis Taşımacılığı Tip Sözleşme;inin Sözleşmenin Süresi ve J:eshi Başlıklı 
5 .maddesinin !.fıkrasında yer alan " ... Taşımacı ve sözleşmeli taşımacının karşılıklı anlaşması ve 30 gün önceden e-TUHIM üzerinden 
bildirmek kaydıyla; sözleşmeli taşımacı işbu sözleşmede ve mevzuatta yer alan diğer hükümlere uymak koşuluyla işi bırakabilecektir" 
ibaresinin " ... Taşımacı ve sözleşmeli taşımacının birbirine haber vermesi ve 30 gün önceden e-TUHİM üzerinden bildirmek kaydıyla; 
sözleşmeli taşımacı işbu sözleşmede ve mevzuatta yer alan diğer hükümlere uymak koşuluyla işi bırakabilecektir" şeklinde revize edilmesi 
konusunun UK.OME gündeınine alınarak karara bağlanması hususunu" olurlarınıza arz ederiz . 

• 

UKOME'NİN KARARI : 'İlgi (c) Toplu Ulaşım Hizmetleri Şube' Müdürlüğü· raporu doğrultusunda; teklifin Alt· komisyonda 
değerlendirilmesine oybirliği ile karar verilıniştir. 
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Afet ve Acil Durum Yönetim Başkanlığı Tem . 




