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UKOME, Istanbul Buyii4ehir Belediye Ba~kanhgi Genel Sekreter Sn . Dr. Hayri BARA4~LI Ba~kanligmda
11.02.2016 gun ve saat 15 :30'da gundemindeki konulari gorn~mek uzere toplandi .

Ilgi : a) IETT !$Ietmeleri Genel Mudurlugunun 11 .02.2016 tarih ve 97292453-5783 sayili yazisi.
b) 18.07.1997 tarih ve 23053 Resmi Gazete Sayili Karayollari Trafik Yonetmeligi .
c) Toplu Ula~im Hizmetler Mudurlugunun 10.02 .2016 tarih ve 274 sayili yazisi ile ekli raporu .

TEKLIF: Ozel Halk Otobusleri cali~ma Yonergesinin 8 . Maddesinin (8.1,8.2 .1 Ve 8.2 .2) Bentlerinin, 24 . Maddesinin
ve 25. Maddesinin (25 .1 ve 25 .2) Bentlerinin Revizyon Teklifi .

TOPLU ULA$IM HIZMETLERI MUDURLUGU RAPORU :

Ilgi (c) Toplu Ula~im Hizmetleri Mudurlugu yazisi ekli raporunda;

Ilgi (a) IETT I~letmeleri Genel Mudurlugunun yazisi ve ilgi (b) Karayollari Trafik Yonetmeliginde yapilan
degi~ikliklerin dikkate alinarak ;

•

	

Psikoteknik test uygulama ve sonuglandlrma uygulamalarmtn Yonergeye uyarlanmasi,
•

	

Tebligat ve savunma i$lemlerinde Idarenin kullandlgi Elektronik Yazihm sistemlerinin Yonerge ilgili maddelerinde

acik olarak tanimlanmasi,

•

	

Genel anlamda guncelligini yitirmi~ organizasyonel yapilarm ve bazi uygulamalarm mevcut durum dikkate

alinarak guncellenmesi,

Hedefleri dogrultusunda Ozel Halk Otobusleri cali~ma Yonergesinin "Surucu Personelin Nitelikleri, cah~tirilmasi,

Egitimi ve Kiyafeti" ba~hkh 8 . Maddesinin 8.1 ve 8 .2 .1 maddelerinde yapilan degi~iklikle ~oforlerde aranan en az 3

yillik deneyim ~arh kaldirilmasi teklifedilmektedir .

MADDE 8: (MEVCUT DURUM)

8.1 Surucu Personelde Aranan Nitelikler ;

c) En az 3 yillik (36 ayi doldurmu~) E simfi ehliyet sahibi olmak,

8.2.1 Egitim Igin Surucu Personelden Istenen evraklar ;

a) En az 3 yillik (36 ayi doldurmu~) E sinifi ehliyetinin aslini ibraz ederek fotokopisi,

8.2.2 Egitim/Sertifika Programi ;
Bu program; Psikoteknik Test ve Degerlendirme, Uygulamali Guvenli ve Defansif Suru~ Egitimi ve Sinif

Egitimlerinden olu§ur .

Psikoteknik Test ve Degerlendirme : Suruciilerin guvenli arag kullanmalarmi saglayan zihinsel ve psikomotor

yetenek duzeylerinin, bu yetenek alanlarmda tammlanan bilgisayar destekli testier araciligi ile olculmesidir . Bu

kapsamda ba~vuru sahipleri, Idarenin Psikoteknik Test ve Degerlendirme Merkezi'nde degerlendirmeye tabi

tutulur. Ba~ari gosterenler bir sonraki egitime devam etmeye hak kazamrlar ve kendilerine "Psikoteknik

Degerlendirme Belgesi" verilir . Ba~arlsiz olanlar ise 6 ay sonra yeniden degerlendirmeye alimr .
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SURUCU PERSONELIN NITELIKLERI, cALI$TIRILMASI, EGITIMI VE KIYAFETI

MADDE 8: (TEKLIF EDILEN)

8.1 Suriica Personelde Aranan Nitelikler;

c) En az 1 yilllk (12 ayi doldurmu~) E sinlfi ehliyet sahibi olmak,

8.2.1 Egitim !gin Saruca Personelden Istenen evraklar ;
a) En az I yillik (12 ayi doldurmu~) E sinlfi ehliyetinin aslmi ibraz ederek fotokopisi,

8.2.2 Egitim/Sertifika Programi ;
Bu program; Psikoteknik Test ve Degerlendirme, Uygulamali Guvenli ve Defansif Suru~ Egitimi ve Sinif
Egitimlerinden olu~ur .

a) Psikoteknik Test ve Degerlendirme : SUruci lerin guvenli arag kullanmalarmi saglayan zihinsel ve psikomotor

yetenek duzeylerinin, bu yetenek alanlarmda tanimlanan bilgisayar destekli testier araciligi He olgulmesidir . Bu

kapsamda ba$vuru sahipleri, Idare'nin bunyesinde faaliyet gosteren Psikoteknik Test ve Degerlendirme

Merkezi'nde degerlendirmeye tabi tutulur . Ba$an gosterenler bir sonraki egitime devam etmeye hak kazanirlar ve

kendilerine "Psikoteknik Degeriendirme Belgesi" verilir . Ba$arisiz olanlar hakkinda yururlukte olan Karayollari

Trafik Yonetmeligi'nin ilgili maddesindeki hukumler uygulanir .

TEBLIGAT VE TEFTI,S DEFTERI
MADDE 24: (MEVCUT)
Kusuru tespit edilen ta~imaci, yetkililerce, her zaman sozlu veya yazili olarak uyarilir . Tespit edilen suglar igin
uyarilarin ve ge~itli konularda to imaciya yapilacak tebligatin kaydedilmesi amaciyla, her arag iginde bir "Tefti~
Defteri" bulunacaktlr. Tefti$ Defteri olmayan OHO gali~tirlmaz ve i$ verilmez . Tefti$ Defterinin kaybedilmesi, tahrip
edilmesi veya sayfalannin eksik olmasi halinde 20 Tam E bilet bedeli alinarak yenisi verilir . Sayfalarinin kayit
sebebiyle dolmasl ve sayfa sayismin tam olmasi halinde ucretsiz olarak yenisi verilir . Tefti~ Defterinin duzenlenmesi
ve uygulamasl ile ilgili hususlar, bu yonergeye ekli "Uygulama Talimatnamesinde" belirtilmi$tir .

Tefti$ Defterine kaydedilen olayla ilgili raporlar aym gun I~letme Bolge Mudurlugu birimlerine verilir . Tefti$ Defterine
kayit edilen olayin tarihi ayni zamanda ta$imaciya tebligat tarihidir . Tefti$ defterine kaydedilmeyen olay ve rapordan
dolayi ceza verilmez .

TEBLIGAT VE TEFTh5 DEFTERI
MADDE 24: (TEKLIF EDILEN)
Yonergenin ilgili maddesinde duzenlenen eylem ve yaptinmlara ili~kin i~lem ve bildirimler He yonerge ve
talimatnamelerde yer alan diger i~lemler ; ta$imacl tarafindan yazili olarak bildirilen cep telefonu numarasi, elektronik
posta adresi, idare tarafindan kurulan ve ta$imaci ve ta$iimacilarm yetki verdigi temsilci $irketlerin kullanimina agik filo
yonetim merkezi ve ozel halk otobusleri uzerinde bulunan arag bilgisayanndan mute$ekkil elektronik yazilim
sisteminden en az birine mesaj veya elektronik posta olarak gonderilir . Bu $ekilde yapilan bildirimler resmi $ekilde
teblig edilmi$ sayilir. Ancak ruhsat iptalini gerektiren her tur uyari ve bildirimlerin ta~imaci tarafindan bildirilen
adresine iadeli taahhiitlii mektup yoluyla yapilmasi zomnludur .

Yukaridaki ~ekilde bildirilmemi$ i$lem ve yaptirimlarhakkinda i§lem yapilmaz, yaptirim uygulanamaz .
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SAVUNMA VE CEZA ISLEMLERI ILE CEZANIN TAHSILI
MADDE 25 : (MEVCUT)
25.1 Savunma ;

Ta$imacilar ve/veya arac personelinin bu yonerge de belirtilen prensiplere ve yine bu yonerge uyarinca cikarilan

Talimata uyum saglamayan tutum ve davrani~larmm tespiti halinde yazili savunmalari almir . Duzenlenen rapor ve

alinan savunmalarin degerlendirilmesi neticesinde, kusurlu oldugu anla~ilan ta$imacilar hakkinda, yonergeye ekli

cetvelde belirtilen cezalar uygulamr . Kesinle$en para cezalan, mobil otomasyon sistemi He uygulamr . Ta~imacilarm

kendilerine isnat edilen sucla alakah olarak Idarenin ilgili birimine yazili muracaat ederek yazili savunmasmi yapmasi

gerekir. Buna uyulmadigi takdirde savunma hakkindan vazgecmi$ sayilarak, ta~imaci hakkinda yonergenin ilgili

hukumleri uygulamr . Savunmasmi yapmasi icin ta$imaciya ayrica herhangi bir cagri yapilmaz .

25.2 Aracin gozetim altinda tutulmasi ;
I§letme personeli, denetim gorevlisi veya yolculara, hakaret veya darp, resmi veya ozel kurum ve kurulu$lara servis

cekmek, rotasyona uymamak, olayin tahkiki ve incelenmesi icin, Ta5itlar Dairesi Ba5kanmm bilgisi dahilinde ilgili

Bo1ge I$letme $ube Mudurlugu tarafindan OHO'nun hat tabelasi, Tefti$ Defteri ve Gecici cali5ma Ruhsati almir . Arac

15 gune kadar en yakin IETT Garajinda gozetim altina almir . Tespit edilen husus ve yapilan i$lem, ilgili OHO' ne ait

Tefti~ Defterine kaydedilir . Ayrica olayla ilgili olarak rapor diizenlenir ve buna gore de yonergenin 28 . maddesi

gercevesinde cezai i$lem yapilir . Konunun onemine binaen luzum gorulmesi halinde Tefti~ Kurulu Ba$kanligina havale

edilir . OHO' nun Tahkikat ve inceleme maksadiyla IETT Garajmda gozetim altinda tutulur, ayrica gunluk 10 bilet park

ucreti almir .

SAVUNMA VE CEZA I$LEMLERI ILE CEZANIN TAHSILI
MADDE 25: (TEKLIF EDILEN)
25.1 Savunma;

Ta*imaci veya personelinin yonergenin ilgili maddesinde duzenlenen usul He teblig edilen yonerge, talimat ve ilgili

diger mevzuatlara aykiri davrani~lari hakkinda savunma almmadan yaptirim uygulanmaz .

Ta~imaci veya yonergenin ilgili hukumleri uyarmca yetkili kildigi temsilcisi tuzel ki$ilik ; yonergenin ilgili maddesinde

duzenlenen usul ile kendisine teblig edilen hususlar He ilgili itiraz veya savunmasmi bildirimin kendisine yapildigi

tarihten itibaren 7 gun icinde, elektronik yazilim sistemi uzerinden veya yazili olarak idareye bildirir . Ruhsat iptalini

gerektiren ve to§imaciya yazili olarak bildirilen hususlara ili$kin itiraz ve savunmalarm da yazili olarak verilmesi

zorunludur . Verilen sure icinde itiraz veya savunma yapilmayan bildirimler kesinle§ir .

Duzenlenen rapor ve alman savunmalarm degerlendirilmesi neticesinde, kusurlu oldugu anla§ilan ta$imacilar hakkinda,

yonergeye ekli cetvelde belirtilen yaptirimlar uygulamr. Kesinle$en yaptirim bedelleri to imaci adma tahakkuk eden
hakedi$inden herhangi bir bildirim yapmaya gerek olmadan kesilir .
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25.2 Aracin gozetim altinda tutulmasi ;
Ozel balk otobusu aracmda veya i$letilmesinde ; i~letme personeli, denetim gorevlisi veya yolculara, hakaret veya darp,

resmi veya ozel kurum ve kurulu$lara servis cekmek, rotasyona uymamak gibi genel kamu, yolcu ve trafik guvenligine

aykiri durumun tespit edilmesi halinde, ozel balk otobusu araci konuya ili$kin ara$tlrma, inceleme, soru$turma veya

yargilama sonuclanlncaya kadar idarece belirlenecek garaj veya benzeri bir alanda gozetim altina alinir . Bu sure

boyunca gozetim altindaki ozel balk otobusune i$ verilmez, to imacl bu sure icin herhangi bir gelir kaybi talebinde

bulunamaz .

Konunun UKOME gundemine almmasl hususunu olurlariniza arz ederim .

UKOME'NIN KARARI : I1gi (c) Toplu Ula~Im Hizmetleri Mudurlugu yazisi ekli raporundaki degerlendirme
dogrultusunda teklifin kabuliine karar verilmi$tir .
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